
取組

内容

「育児・介護休業法」で義務付けられている制度を整備するとともに、全従業員が目にする事業所内に資料をまとめたファイルを設

置し周知を図っている。また、事業所内での育児休業制度についての研修の実施や、法改正などに伴い制度が変わった際は、変

更点をまとめた資料を作成し他の資料とともに設置するなど、正しい情報の提供に努めている。子どもが生まれる予定の従業員等

には個別に制度や休業中の待遇、労働条件についての説明を実施し、さらに会社独自の取組として、家族と過ごす時間を充実さ

せることを目的にゴールデンウイークや盆、年末年始の際に従業員へ対して持ち帰り用の料理を提供している。

社員の声

従業員数 18人（男性15人／女性3人） 所在地 弘前市大字神田四丁目6番地34 電話 0172-33-6441

～ 令和7年8月31日

再認定回数 -

業種 管工事業・土木工事業・水道施設工事業・消防施設工事業・さく井工事業

NO
IMAGE

認定番号　第 62 号

阿保設備工業株式会社

代表者 代表取締役　阿保　孝典

認定期間 令和4年12月9日

弘前市子育て応援企業弘前市子育て応援企業弘前市子育て応援企業


