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認定番号　第 10 号

興産設備工業株式会社

取締役社長　工藤　昭範

認定期間 令和4年9月1日 ～ 令和6年8月31日

再認定回数

取組

内容

「育児・介護休業法」で義務付けられている制度を整備し、育児・介護休業に関する規程について理解を進めるため、資料を事業

所内に掲示し、従業員へ周知。また、育休等制度の利用やハラスメントに係る社内相談員を任命。育休等の対象となる従業員

には個別に制度について説明を行う体制を整備。妊娠、出産、育児を理由に退職した従業員が希望した場合に、一般より優先し

て再雇用する措置を講じるため「再雇用規程」を整備。

育児・介護休業に関する規程を事業所内に提示しているため、すぐに内容確認ができ、上司や社内相談員などに相談

出来る職場環境になっているので家族も安心しています。（30代／男性）

社員の声

業種 建設業（管工事業）

従業員数 20人（男性19人／女性1人） 弘前市大字神田四丁目1番地11所在地

弘前市子育て応援企業


