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認定番号　第 16 号

株式会社東邦設備工業所

代表者 代表取締役　豊島康史

認定期間 令和4年9月1日 ～ 令和6年8月31日

再認定回数 3回

業種 管工事業

取組

内容

「育児・介護休業法」で義務付けられている制度を整備し、利用しやすい環境づくりのため、育休等の規程を事業所内のいつでも

閲覧できる場所に配置し、希望があればその内容について担当から説明する旨を社内会議で周知している。また、育休取得者の

復帰を支援するため、対象者と個別面談のうえ、ニーズに合わせた育休復帰支援プランを作成・実施する体制を整備している。さら

に、家族との時間を大切にするため、子どものいる家族に対しては、子どもの誕生日ケーキを配布するといった独自の取組も行ってい

る。

・子供の急病時などでも、休暇や早退の申し出がしやすい環境で助かっています。（30代／男性）

・クリスマスや年末にケーキやそばを頂けるのはすごくうれしく、今から楽しみです。（40代／女性）

・今年も子供の誕生日に大好きなキャラクターのケーキを頂き、楽しい誕生日を過ご せて子供も妻も喜んでいました。（40

代／男性）

社員の声

従業員数 26人（男性22人／女性4人） 所在地 弘前市大字神田四丁目６番地36

弘前市子育て応援企業


