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認定番号　第 57 号

株式会社善世会

代表者 代表取締役社長　崎野　豊良

認定期間 令和4年9月1日 ～ 令和6年8月31日

再認定回数

取組

内容

「育児・介護休業法」で義務付けられている制度を整備し、育休等の制度について理解を進めるため、社内各事業所の会議で説

明を行い周知しているほか、個別の対象者については、育休等に関する手続きの一覧表を用いて利用できる制度について説明を

実施。自社で保育所を設置運営しており、従業員はすべて無料で利用可能。子ども・子育てに関する地域貢献活動として、地元

中学校の職場体験の受入れを実施。

・子供の急な発熱や行事での希望など、上司や同僚の理解と協力があり急な早退や休暇がとりやすい環境です。保育

士も同じ会社の職員なので相談もしやすいです。（看護師／女性）

・子供を入園させながら勤務している職員が多く、体調不良時など周りの理解が得られやすく安心して働くことができてい

る。また、子供の成長を身近で感じることができ、行事にも一緒に参加できるうえに無料だという部分はとても満足してい

る。（保育士／女性）

・職場とこどもえんが一緒なので送迎が楽。子供の状態をすぐ知ることができるし0～2歳児も無料で3歳児からは給食費

も負担がないのでとても助かっている。（保育士／女性）

社員の声

業種 介護福祉事業

従業員数 188人（男性64人／女性124人） 所在地 弘前市大字五代字従弟沢1030-50 電話 0172-82-3337

弘前市子育て応援企業


