
取組

内容

「育児・介護休業法」で義務付けられている制度を整備し、育休等の制度への理解を深めるために、職員休憩室に就業規則を備

え付けることで職員への制度周知を図っており、直近5年間において育休取得率100％を継続して達成している。さらに、独自の取

り組みとして、宵宮の会場にもなっている富田町稲荷神社境内の草刈を平成22年から継続して実施しているほか、パートを含む全

社員の幼稚園・保育園の子どもに保育手当を毎月支給している。

産後パパ育休を取得しました。職場の皆様の理解もあり、育休後も 負い目を感じることなく働ける環境にとても感謝しています。これから 取

得する男性職員にとっても、とてもいい環境で仕事が出来ると思います。

社員の声

業種 老人介護事業

従業員数 134人（男性32人／女性102人） 所在地 弘前市大字富田三丁目８番地２０ 電話 0172-38-4165

1回

NO
IMAGE

認定番号　第 59 号

株式会社　介護サポート

代表者 代表取締役　三上　貴生

認定期間 令和5年9月1日 ～ 令和7年8月31日

再認定回数

弘前市子育て応援企業弘前市子育て応援企業弘前市子育て応援企業


