
取組

内容

女性活躍推進法に基づく放送大学学園一般事業主行動計画において、直接採用職員における係長級以上の女性比率を50%とす

ることを目指している。また、2018年度～2020年度までの３ヵ年において、放送大学学園が直接採用した常勤職員のうち、女性職員

が毎年１名以上採用されている。

社員の声

業種 教育・研究業

従業員数 11人

―

所在地 弘前市大字文京町3番地　コラボ弘大7階

NO
IMAGE

認定番号　第 53 号

放送大学青森学習センター

所長　石川　善朗

認定期間 令和5年9月1日 ～ 令和7年8月31日

再認定回数

弘前市女性活躍推進企業弘前市女性活躍推進企業弘前市女性活躍推進企業


