
業種 建設業

取組

内容

女性専用更衣室の完備、施工現場での女性専用仮設トイレの設置、社内に「女性活躍推進」宣言の掲示など、女性も働きや

すい職場環境づくりを進めている。また、育児・介護休業期間中でも昇格・承認の対象とするなど、出産等が昇格・昇任の妨げと

ならないような取組を行っている。

社員の声

従業員数 ２１名 所在地 弘前市西茂森二丁目18番地5

NO
IMAGE

認定番号　第 52 号

株式会社堀江組

代表取締役　堀江　敏志

認定期間 令和3年5月6日 ～ 令和5年8月31日

再認定回数 －

弘前市女性活躍推進企業


