
取組

内容

女性社員の継続的な採用やホームページでの社内女性活躍推進の取組紹介など、女性の雇用拡大について意欲がある。また、会社

役員及び管理職に女性を配置するとともに、社内制度を整備し、女性の働きやすさに配慮している。

・仕事の評価は男女に関わらず能力に応じて公正な評価をしてもらっており、能力向上においても分け隔てなく様々な能力

向上の機会を与えてもらっています。

・ノー残業デーの実施も行われています。

・社員懇親のためのイベントや取り組みも行っていて、とても働きやすい職場です。

社員の声

業種 製造業、プリズム研磨加工業

従業員数 74人 所在地 弘前市大字神田五丁目2番地1

3回

NO
IMAGE

認定番号　第 3 号

株式会社テクニカル

代表取締役　工藤　渉

認定期間 令和5年9月1日 ～ 令和7年8月31日

再認定回数

弘前市女性活躍推進企業弘前市女性活躍推進企業弘前市女性活躍推進企業


