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弘前圏域定住自立圏共生ビジョン懇談会の委員を募集市民の皆さんから
公募します

　市では、平成24年２月に弘前圏域定住自立圏を構
成する市町村と連携して、「定住自立圏共生ビジョン」
を策定し、連携事業の追加や拡充など、ビジョンの見
直しを行っています。
　ビジョンの見直しに当たり、幅広い意見が必要なこ
とから、取り組み内容に関係する民間団体や地域の関
係者、圏域住民などで構成する「弘前圏域定住自立圏
共生ビジョン懇談会」を設置しています。
　今回、この懇談会の委員を募集しますので、皆さん
奮ってご応募ください。
▽応募資格　弘前市、黒石市、平川市、藤崎町、板柳
町、大鰐町、田舎館村、西目屋村に居住する満 20歳
以上の人（議員、公務員を除く）
※現在、既に各市町村の審議会などの委員になってい
る人はご遠慮ください。
▽募集人員　２人
▽募集期限　５月15日（必着）
▽委員の任期・会議の開催など　任期は委嘱の日から

平成 28年３月 31日まで。会議は年４回程度で、平
日の日中に開催する予定
▽謝礼など　１回の開催につき、謝礼１万円と交通費
を支給
▽応募方法　次の事項を記入した応募用紙を、郵送、
持参、またはＥメールで提出を。
①住所・氏名（ふりがな）・生年月日・性別・職業・
電話番号
②「私が考える弘前圏域の連携による魅力向上策につ
いて」をテーマとした作文（400字以内）
※応募用紙の様式は自由ですが、参考様式を市ホーム
ページに掲載しているほか、行政経営課（市役所３階）
で配布します。
▽選考・発表　応募書類の記載事項を審査の上、選考
し、結果は応募者全員に書面で通知します。
▽問い合わせ・提出先　行政経営課（〒 036・
8551、上白銀町１の１、☎ 40・7021、Ｅメール
gyoseikeiei@city.hirosaki.lg.jp）

弘前市社会教育委員を募集

　社会教育行政に広く市民の意見を反映させるため、
社会教育委員を募集します。
▽応募資格　市内に在住する20歳以上の市民（議員、
公務員を除く）
※現在、既に市の審議会などの委員になっている人は
ご遠慮ください。
▽募集人員　１人
▽募集期間　５月１日～30日（当日消印有効）
▽委員の職務　社会教育の諸計画の立案、青少年の特
定事項に関する助言・指導など
▽委員の任期・会議の開催など　任期は、平成26年
８月１日から２年間。会議は平日の日中２時間程度、
年３回開催する予定
▽報酬など　会議１回の出席につき、報酬および交通
費を支給
▽応募方法　次の事項を記入した応募用紙を、郵送、

持参、またはＥメールで提出を。
①住所・氏名（ふりがな）・生年月日・性別・職業・
電話番号
②小論文「弘前市の社会教育を振興するために、あな
たが考える具体的な方策について」（800字程度）
※応募用紙の様式は自由ですが、参考様式を市および
教育委員会のホームページに掲載しているほか、生涯
学習課（岩木庁舎３階）、市民課総合案内、各市立公
民館・図書館、市立博物館、総合学習センターで配布
しています。なお、応募用紙は返却しませんので、あ
らかじめご了承ください。
▽選考方法　選考委員会で選考し、結果を応募者全員
に通知します。
▽問い合わせ・提出先　生涯学習課（〒 036・
1393、賀田１丁目１の１、☎ 82・1641、Ｅメー
ル shougai@city.hirosaki.lg.jp）

皆さんの声を社会
教育に役立てます

市立図書館協議会の委員を募集図書館運営に
あなたの声を

　市では、図書館の運営と奉仕に関して市民の皆さん
の意見を反映させるため、弘前市立図書館協議会の委
員を募集します。
▽応募資格　市内に在住する20歳以上の市民（議員、
公務員を除く）
※現在、既に市の審議会などの委員になっている人は
ご遠慮ください。
▽募集人員　１人
▽募集期間　５月1日～ 31日（当日消印有効）
▽委員の業務　図書館の運営に関して館長の諮問に応
じるとともに、図書館の行う図書館奉仕について、館

長に対して
意見を述べ
ること（年
２回程度）
▽委員の任
期・会議の
開催など　
任期は、平
成 26 年 ７

月 20日から２年間。会議は平日の日中２時間程度、
年２回開催する予定
▽報酬など　会議１回の出席につき、報酬および交通
費を支給
▽応募方法　次の事項を記入した応募用紙を、郵送、
持参、ファクスまたはＥメール（添付ファイルの容量
は１メガバイト程度まで）で提出を。
①住所・氏名（ふりがな）・生年月日・性別・職業・
電話番号
②志望動機・抱負・自己ＰＲなど（400字程度）
※応募用紙の様式は自由ですが、参考様式を市ホーム
ページに掲載しているほか、弘前・岩木図書館、こど
も絵本の森、相馬ライブラリーで配布しています。な
お、応募用紙は返却しませんので、あらかじめご了承
ください。
▽選考方法　選考委員会で選考し、結果を応募者全員
に通知します。
▽問い合わせ・提出先　弘前図書館（〒036・8356、
下白銀町２の１、☎ 32・3794、ファクス 36・
8360、Ｅメール tosho@hi-it.jp）

環境管理課からのお知らせ

　４月の組織改正に伴い、環境管理課資源循環係（市
役所２階）および環境事業所（樹木３丁目）が、５月
12日から弘前環境整備センター（町田字筒井）２階
に移転します。
▽名称および主な業務内容
①環境事業所資源循環係…ごみの減量・資源化、ごみ
処理業者の許可など

②環境事業所環境事業係…ごみの収集・運搬・出し方
の指導、埋立処分場の維持管理など
▽その他　環境事業所への各種申請・届け出などは、
環境保全係（市役所２階）でも受け付けます。
▽問い合わせ先　環境管理課（☎ 40･7035）／環境
事業所（☎35･1130、32・1952）

一部の事務所が
移転します

市職員募集（上級・社会人）あなたの力を
市民・市のために

【上級一般行政、上級建設（土木・建築・電気）、社会
人一般行政、社会人建設（土木・電気）、社会人福祉】
▽採用予定　上級一般行政＝20人／上級建設（土木）
＝６人／上級建設（建築）＝１人／上級建設（電気）
＝１人／社会人一般行政＝９人／社会人建設（土木）
＝４人／社会人建設（電気）＝１人、社会人福祉＝２
人
▽第１次試験　６月 22日（日）、県立弘前工業高等
学校（馬屋町）
▽受験申込書等の提出方法　人材育成課（市役所３階、

窓口 302）で交付す
る受験申込書に必要
事項を記入し、6 月
２日（必着）までに
郵送または持参を（受
け付けは、土・日曜
日を除く午前８時半～午後５時）。
※募集要項は、市ホームページにも掲載しています。
▽問い合わせ・提出先　人材育成課人事評価担当
（〒036・8551、上白銀町１の１、☎ 35・1119）


