
別紙

評価項目 配点 換算値 評価点

・業務を的確に遂行できる人員の確保及び体制が構築されているか。

・本業務の背景・目的を理解し、業務全体に対する実施方針や基本的な考え
が具体的に示され、その内容が適切であるか。

・業務を確実に遂行できる具体的なスケジュールとなっているか。
・参加者の募集方法が効果的であるか、また、応対手段は適切であるか。
・事前準備として、農業者との連絡調整や保険加入等の用意が出来る見込み
であるか。

・参加者を、当市の観光を目的とした滞留へつなげられる内容であるか。

・周知が広い範囲で受動的に拾える方法であるか。

・参加者が魅力を感じる内容であり、リピートにつながる見込みがあるか。

・過去５年間（平成30年度～令和４年度）に類似業務を実施した内容や経験
が本業務の遂行に寄与するか。
・業務責任者が十分な類似業務の実績を有しているか。

100
※基準点は、配点合計（100点）の6割とする。

10

評価基準

   合計

その他

①類似業務実績

10

企画提案に対する
業務内容別の評価

①援農ボランティアツアー

20

②援農ツアーを観光に繋げるための取組
20

③本取組の周知

④ノベルティ企画の実施
10

業務の全体計画
①戦略・コンセプト

20

評価事項

業務体制
①業務体制

10

【備考】
評価方法

A B C D E
非常に優れて
いる

優れている 標準的である 劣っている 不可または記
載なし

換算値 1.0 0.8 0.6 0.4 0.0
評価点=配点×換算値

評価


